Arbeiten mit dem Projekt

1. Sie moéchten wissen, wo in den Agenda Interviews die Begriffe ,,Mensch”
oder ,,Menschen” (nicht aber bspw. Menschlichkeit) auftauchen. Lassen Sie
sich alle Fundstellen anzeigen und diese satzweise zu einem neuen Code
»Suchergebnis Mensch” zuweisen. Listen Sie schlieRlich alle Fundstellen in

der Liste der Codings auf.

2. Daessoviele Codings sind, sollten Sie den Code ausdifferenzieren. Loschen
Sie Zuordnungen die inhaltlich unpassend sind und erzeugen neue Subcodes,
um eine thematisch differenzierte Gliederung zu bekommen. Bearbeiten Sie

maximal funf Fundstellen.

3. Dievon lhnen erzeugten Subcodes und die zugeordneten Textsegmente sind
erlauterungsbediirftig. Lesen Sie sich die Codings eines Subcodes noch
einmal genau durch und verfassen ein Codememo. Im Codememo
beschreiben Sie Ihre Gedanken und Ideen zu diesen Textstlicken. Geben Sie
dem Memo einen passenden Titel und Symbol. Ergdanzen Sie lhre

Ausfuhrungen durch ein Zitat mit Quellenangabe.

4. Zweivon lhnen erzeugte Subcodes erweisen sich als gleichwertig. Diese

sollen nun doch zusammengefasst werden. Bitte aggregieren Sie diese.

5. Offnen Sie den Code-Matrix-Browser aus den Visual Tools. Was stellt dieser
dar? Wie kénnen Sie nicht nur farbige Quadrate sehen, sondern absolute
Zahlenwerte? Wie kommen Sie mit dem Code-Matrix-Browser rasch an die

konkreten Aussagen einer Person zu einem bestimmten Thema heran?

6. Sie wollen gerne alle Aussagen die sich hinter dem Code-Matrix-Browser

verstecken zu Excel exportieren, wie geht das?

7. Sie mochten nun lhren codierten und memorierten Text exportieren, um ihn

inklusive Absatzzahlen in den Anhang lhrer Arbeit einzufliigen. Wie geht das?

Z-Aufgabe: Finden Sie einen sehr schnellen Weg um die Codierungen von 4

verschiedenen Codes in einen neuen Code zu kopieren.



